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PRO-REITORIA DE DENSENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ACOMPANHAMENTO AOS SERVIDORES DA UFSC 

COM DEFICIÊNCIA
CAMPUS UNIVERSITÁRIO FLORIANÓPOLIS – BAIRRO TRINDADE 

CEP: 88040-900 - FLORIANÓPOLIS - SC 
E-mail: pcd.prodegesp@contato.ufsc.br

RESULTADO DO PROCEDIMENTO DE AVALIAÇÃO DA DEFICIÊNCIA

A  Equipe  Multiprofissional  de  acompanhamento  aos  servidores  da  UFSC  com  deficiência 
(EMAPCD), no uso de suas atribuições considerando o disposto nos Editais nº 095/2026/DDP e 
134/2026/DDP,  torna  público  o  resultado  preliminar  do  procedimento  de  avaliação  da 
deficiência,  referente  aos  Processos  Seletivos  Simplificados  para  contratação  de  Professor 
Substituto da UFSC.

EDITAL CANDIDATO RESULTADO 
095/2026/DDP ANA MARTINA BARON ENGERROFF INDEFERIDO – NÃO COMPARECEU

134/2026/DDP MARCELO LORENSI BERTOLUCI DEFERIDO

Será assegurado o direito a recurso à pessoa candidata que tiver o parecer constatando o não 
enquadramento da deficiência informada com a legislação, dirigido à EMAPCD, o qual deverá ser 
interposto  em  até  2  (dois)  dias  úteis  da  emissão  do  parecer  e  encaminhado  para  o  e-mail 
dct.ddp@contato.ufsc.br.  O  recurso  deverá  estar  devidamente  fundamentado,  com 
argumentação lógica e consistente, digitado ou preenchido a mão com letra legível, contendo o 
nome  e  a  assinatura  da  pessoa  candidata,  podendo  juntar  novos  laudos  médicos,  exames 
complementares,  ou documentos  que julgar  conveniente.  Não  havendo recurso,  o  resultado 
torna-se definitivo. 

Florianópolis, 19 de junho de 2026.
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